
 

ЦІКАВІ   ІДЕЇ   ТА 
ІННОВАЦІЇ  ОСВІТЯНАМ 
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Ніколи не розглядайте навчання як обов'язок,  

 але як  можливість проникнути в прекрасний і 

чудовий світ знань. 

 

                                                         Альберт Ейнштейн 



 Стартував   «Дискусійний простір НУШ: рухаємося разом» 

ТРЕК 1. «Інтегроване навчання: у фокусі цінності, компетентності, практики»!                                                                                                                            
                                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

                                                                                                                               

 

 

 

 

 

 

          НМЛ управлінської діяльності та забезпечення якості освіти 

кафедри педагогіки та освітнього менеджменту були розглянуті 

такі питання як професійна ідентичність педагога в сучасних 

освітніх умовах та інтегрований підхід до професійного розвитку 

особистості педагога. Учасники заходу обговорили у колі 

проблемні питання: «Конкурентоспроможність сучасного 

педагогічного працівника закладу освіти», «Професійна 

ідентичність педагога: примха чи необхідність?».   

      З метою забезпечення якісного освітнього процесу, 

надання учням знань та вмінь на рівні кращих світових 

стандартів, педагоги Одещини впроваджують різні 

стратегії інтегрованого навчання. Цікавий досвід 

роботи був представлений у рамках дискусійного 

простору   керівниками закладів освіти Одещини. 



                                                                                                                 

       Соціально-педагогічні мережеві 

спільноти - особлива форма 

організації віртуальної взаємодії. 

Участь у таких спільнотах сприяє 

формуванню спільного мислення, 

толерантності та критичного 

мислення педагогів. У рамках 

дискусійного простору потужні 

педагогічні спільноти керівників 

закладів освіти Одещини та 

директорів і консультантів Центрів 

професійного розвитку педагогічних 

працівників розглянули поняття 

«віртуальна спільнота», «відкриті 

віртуальні ресурси», фрагменти 

напрацювань педагогічних спільнот 

різних освітніх галузей. 



      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         Відбувся черговий Дискусійний 

простір в локації «Мовно-літературна 

освітня галузь» для вчителів української 

мови та літератури, зарубіжної 

літератури. 

   Понад 100 вчителів-філологів області  

обговорювали питання впровадження 

інтеграції цифрового  інструментарію в 

освітній процес на уроках української 

мови та літератури, зарубіжної 

літератури.    

 

       Проведено чергову зустріч учасників 

проєкту, яка пройшла у цікавому форматі 

«Інтерв’ю з експертами» за темою 

«Багатомовна освіта: історія успіху».  

      Проблемне питання було розкрито та 

дало можливість виявити фактори впливу у 

розрізі аналізу позитивних та негативних 

сторін, ризиків, можливостей, моніторингу 

діяльності та стратегії планування. 

майбутніх  перспектив. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Дискусійний простір продовжив об'єднувати в мережеву 

спільноту вчителів мистецької освітньої галузі та 

технологічної освітньої галузі.  

       Цікавою темою для дискусії стало обговорення 

освітньої екосистеми,  як сучасної моделі удосконалення 

взаємодії та комунікації учасників освітнього процесу.        

77 педагогів дискусійного простору отримали дієві поради 

щодо впровадження STEAM – освіти.   

    Понад 62 вчителя математики 

та інформатики    обговорювали 

тему «Інтегроване навчання: 

успішні стратегії». Зацікавлення 

та конструктивна дискусія 

викликали актуальні питання: 

- користування графічним 

редактором Canva при 

викладанні інтегрованих уроків; 

- перегляд та обговорення 

фрагменту інтегрованого уроку з 

використанням інформаційно-

комунікаційних технологій; 

- використання онлайн-дошок як 

ефективного інструмента 

реалізації діяльнісного 
компонента на уроках 

математики  тощо. 



 

 

 

 

 

 

                                                                                                       

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Вчителі фізичної культури та майбутні вчителі 

фізичної культури   стали учасниками обговорення 

актуальних питань: інтеграція фізичної культури з 

біологією (анатомія людини); історією (варіативний 

модуль «Дартс»); основами здоров’я (добробут і 

здоров’я людини) через практичний досвід вчителя. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Педагоги природничої та 

соціальної і здоров'язбережувальної 

освітніх галузей мали змогу 

обговорити тему «Інтеграція 

цифрового інструментарію». 

        Окреслено важливість 

інтегративного підходу до створення 

освітнього середовища.  

    Задля реалізації ідей 

компетентнісно-орієнтованої освіти 

та можливості сформувати цілісну 

картину світу дитини, освітній 

процес має ґрунтуватися на основі 

інтеграції предметів різних галузей 

та інтеграції цифрового 

інструментарію. 



 

 

 

 
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       Проведено обласний семінар «Формування готовності 

учнівської молоді до захисту України. Військова 

профорієнтація учнів на уроках з предмета «Захист України».        

       Методичний захід об’єднав у продуктивній діяльності 156 

вчителів предмета «Захист України» та класних керівників 

випускних класів  закладів освіти області. 

       Обговорювалися положення Закону України «Про основні 

засади державної політики у сфері утвердження української 

національної та громадянської  ідентичності», оновлення, 

доповнення, розширення теоретичних знань щодо  наявності 

діючих вищих військово-навчальних закладів (ВВНЗ), умови 

прийому та презентація ВВНЗ, кафедр та інших підрозділів, що 

здійснюють підготовку молоді до захисту України. 
 

        Чергова сесія професійного розвитку «Супервізія 

як інструмент  професійної підтримки: реалії воєнного 

та поствоєнного часу» створила платформу для плідної 

практичної співпраці педагогів-супервізорів Одещини!  

         Було підкреслено наявні переваги й можливості 

супервізії у питаннях професійної підтримки освітян та 

допомоги у професійному розвитку та 

конкурентоспроможності в умовах сучасних викликів. 

Зазначено, що виклики, пов'язані з військовою 

агресією, задають високі вимоги до організації 

навчального процесу, безпечного середовища, 

накладають серйозну відповідальність на вчителів, 
батьків та адміністрацію навчальних закладів. 

 



        Відбулася освітня майстерня «Стратегія розвитку та планування 

ЗЗСО в умовах невизначеності». 

        Освітня майстерня проводилася НМЛ управлінської діяльності та 

забезпечення якості освіти з метою надання методичної допомоги 

керівникам ЗЗСО щодо визначення основних кроків та використання 

інструментарію для розробки Стратегії розвитку закладу освіти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                           

 

                                                                       

          

В межах реалізації швейцарсько-українського проєкту 

DECIDE - «Децентралізація для розвитку демократичної 

освіти» у закладах загальної середньої освіти територіальних 

громад Одеської області – партнерів проєкту, розпочався 

процес розроблення стратегій розвитку закладу освіти,  без 

якого неможливий планомірний розвиток, який має 

відобраати релевантність змін у відповідності до потреб та 

запитів усіх стейкхолдерів. 
                              
 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Відбулися Відкриті загальні збори 

Наукового товариства студентів, аспірантів 

та молодих вчених КЗВО «Одеська академія 

неперервної освіти Одеської обласної ради», 

до участі в яких окрім здобувачів освіти 

були запрошені адміністрація та керівники 

структурних підрозділів академії, 

випускники академії, які залишаються 

асоційованими членами Наукового 

товариства. 

         

 

        Центром практичної психології та соціальної роботи 

в режимі онлайн проведена фахова студія «Модеруємо 

соціально-психологічний супровід», в якій взяли участь 

понад 76 практичних психологів, соціальних педагогів та 

медпрацівників.  

           Мета студії - спрямування діяльності психологічної 

служби в закладах освіти на підвищення компетентності 

педагогічних працівників щодо створення соціально-

психологічного супроводу учасників освітнього процесу 

в умовах кризових ситуацій. 

                                                                              

                                                                                                                                                         

                                        



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                        

 

 

 

                                                                                                     

 

 

 

 

 

        З МЕТОЮ ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ 
МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ ЗДО, ВИЗНАЧЕННЯ 
ПЕРСПЕКТИВ У ВИКОРИСТАННІ ЕФЕКТИВНИХ 
ФОРМ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ ДЛЯ ПОКРАЩЕННЯ 
ЯКОСТІ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ НМЛ ДОШКІЛЬНОЇ 
ОСВІТИ СТВОРЕНО «ШКОЛУ МОЛОДОГО 
МЕТОДИСТА ЗДО». 
        ЗУСТРІЧІ БУЛИ ОРГАНІЗОВАНІ ЗА ТЕМАМИ: 
«АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ», «НОРМАТИВНО-
ПРАВОВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 
В УКРАЇНІ», «ДІЛОВА ДОКУМЕНТАЦІЯ  
ВИХОВАТЕЛЯ-МЕТОДИСТА ЗАКЛАДУ ДОШКІЛЬНОЇ 
ОСВІТИ».      
      ОБГОВОРЮВАЛИСЬ ПИТАННЯ ОСНОВНИХ 
ЗАКОНОДАВЧИХ АСПЕКТІВ ПОНЯТТЯ 
«АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ», НОРМИ 
АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ, ЇХ ДОТРИМАННЯ. 
       ЗОСЕРЕДЖЕНО УВАГУ ПРИСУТНІХ 
НА ЗАСТОСОВУВАННІ СТАНДАРТІВ ДОШКІЛЬНОЇ 
ОСВІТИ ДЛЯ РОЗВ’ЯЗАННЯ ЗАВДАНЬ ОСВІТНЬОГО 
ПРОЦЕСУ В РОБОТІ З ДІТЬМИ ДОШКІЛЬНОГО ВІКУ. 



 

                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

         Відбувся нетворкінг-клуб для 

працівників дошкільної освіти 

«Психосоціальна підтримка дітей та 

педагогів ЗДО»: як війна впливає на 

психоемоційний стан дітей, які основні 

ознаки стресу у дітей раннього та 

дошкільного віку.          

       Зроблено акцент на тому, яким 

чином вихователі можуть стабілізувати 

стан дітей, з урахуванням їх вікових та 

індивідуальних особливостей. Надані 

конкретні техніки покращення 

психоемоційного стану дітей раннього 

та дошкільного віку. 

        Відбулася чергова зустріч 

учасників проєкту під час тренінгу 

«Багатомовне розвивальне 

середовище в освітньому просторі 

ЗДО». 

         Робота над проєктом розкриває 

питання пошуку шляхів 

забезпечення цілісного розвитку 

особистості на різних рівнях освіти. 

         Учасники поглибили знання 

про «багатомовне середовище» та 

«полікультурне мовленнєве 

середовище», особливості їх впливу 

на розвиток мовлення дітей 

дошкільного віку. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                   

 

 

       З метою реалізації методичного проєкту «Педагогічна студія як методична форма 

розвитку інноваційної компетентності педагога» розпочато роботу педагогічної студії 

«Майстерність як вимір професійної зрілості педагога».  

       Учасниками студії стали 20 вчителів початкової школи. Учасники були 

ознайомлені з метою і основними завданнями роботи студії, планом роботи. Увага 

присутніх була сфокусована на отриманні кінцевого результату: створення 

електронного портфоліо, до якого увійдуть методичні рекомендації, розробки уроків, 

пам'ятки, дидактичні матеріали щодо використання новітніх технологій, методів і 

прийомів, цифрових інструментів для ефективної організації освітнього процесу в 

початковій школі. 



 

      Відбувся четвертий етап ХХІІІ Міжнародного 

конкурсу з української мови імені Петра Яцика, у 

якому взяли участь  32 переможці ІІІ (ІІ) (обласного) 

етапу - учні 3-11 класів закладів загальної середньої 

освіти, закладів професійної (професійно-технічної) 

освіти, студенти закладів фахової передвищої та вищої 

освіти Одеської області. 

        Від Одеської області переможцями стали: 

   - Зінович Вероніка, учениця 6 класу Академічного 

ліцею  Білгород-Дністровської міської ради Одеської 

області (диплом ІІ ступеня) (учитель-наставник   

Швага Алла Степанівна);   

  - Болдур Анастасія, учениця 10 класу 

Великомихайлівського опорного ліцею 

Великомихайлівської селищної ради Роздільнянського 

району Одеської області (диплом ІІ ступеня) (учитель-

наставник Хоптова Олена Іванівна); 

    - Загребельна Евеліна, учениця 10 класу Одеського 

ліцею №86 Одеської міської ради Одеської 

області (диплом ІІ ступеня) (учитель-наставник    

Ярова Руслана Костянтинівна).  

 



                             

 

 

                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Проведено тренінг 

«Моделі самооцінювання 

внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти в 

ЗЗСО» для керівників 

закладів загальної середньої 

освіти Одеської області. 

Тренінг мав на меті 

відпрацювання навичок 

вибору моделі 

самооцінювання внутрішньої 

системи забезпечення якості 

освіти в ЗЗСО. 

 

      В межах Швейцарсько-українського 

проєкту «DECIDE – Децентралізація для 

розвитку демократичної освіти» травня 

був проведений методичний тренінг 

«Стаємо сильнішими разом» 

(використання ресурсів ОДГ/ОПЛ задля 

сприяння інтеграції дітей, які опинилися 

в умовах війни), цільовою аудиторією 

якого стали педагогічні працівники 

закладів загальної середньої освіти 

Одеської області, а сааме: Візирської, 

Кілійської, Красносільської та 

Нерубайської територіальних громад - 

партнерів проєкту. 

 



 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       На базі академії проведена V Всеукраїнська науково-практична 

конференція «Педагогічна наука і освіта у сучасному вимірі: проблеми та 

перспективи розвитку».  

       У науково-практичній конференції взяли участь понад 270 науковців, 

викладачів, методистів, педагогів, фахівців закладів освіти, здобувачів 

вищої освіти з різних регіонів України.  

       Метою конференції стало обговорення та пошук шляхів розв’язання 

актуальних проблем педагогічної науки та практики в умовах модернізації 

освіти та викликів сьогодення.  



                                                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Відбувся семінар-тренінг, на 

якому консультанти центрів 

професійного розвитку педагогічних 

працівників мали змогу спробувати 

себе у різних соціальних ролях. У 

межах методичного заходу увага 

акцентувалась на координації 

діяльності професійної спільноти 

консультантів ЦПР ПП у реаліях 

сьогодення; застосуванні знань про 

різні соціальні ролі (коуча, тьютора, 

фасилітатора, ментора) на практиці; 

опануванні консультантами ЦПР ПП 

дієвих прийомів та методів співпраці з 

педагогами. Застосування ситуаційних 

підходів у співпраці з педагогами 

допомагає вмотивовано залучити 

кожного до партнерства. 



 

Освіта не створює людину,  

вона допомагає йому створити себе. 

                                                                                                                                               Моріс  Дебесс  

 


