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І. ПРОФІЛЬ ПРОГРАМИ КУРСІВ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

 

Найменування 

програми 

Програма курсів підвищення кваліфікації « Особиста 

освітня траєкторія вчителя англійської мови» 

Напрям програми Підвищення кваліфікації фахівців за спеціальністю: 
014. Середня освіта 

Цільова аудиторія Учителі англійської мови закладів освіти різних 
типів та форм власності  

Обсяг програми в 

год/ тривалість 

навчання 

30 год. /3 дні 
30год./ 6 днів 

Вид підвищення 

кваліфікації 

Навчання за програмою курсів підвищення кваліфікації 

Форма підвищення 

кваліфікації 

очна форма підвищення кваліфікації в режимі on-
line/off-line, без відриву від виробництва в режимі on-
line 

Розробник(и)/ 

укладачі програми 

Береснєва Наталія Володимирівна, старший викладач 
кафедри методики викладання і змісту освіти 

Місце реалізації 

програми 

КЗВО «Одеська академія неперервної освіти Одеської 

обласної ради», м. Одеса, пл. Михайлівська, 17 

Вартість/ 

безоплатність 

надання освітньої 

послуги 

Освітні послуги для слухачів курсів надаються 

безоплатно (виняток: педагоги приватних закладів, 

педагоги закладів освіти інших областей, викладачі 
ВНЗ І-ІІ рівня акредитації, які не підпорядковуються 

МОН або мають подвійне підпорядкування) 

Строки реалізації 

програми 

2024 рік 

Документ, що 

видається за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації 

Свідоцтво про підвищення кваліфікації 



ІІ. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

Актуальність програми визначається потребою підготовки учителів 

англійської мови згідно з ключовими дескрипторами, визначеними у 

Загальноєвропейських Рекомендаціях з мовної освіти та рекомендаціях 

Американських Рад.  

Нормативна база визначення змісту навчальної програми підвищення 

кваліфікації педагогів включає Закон України «Про повну загальну середню 

освіту» (2020 р.), Професійний стандарт за професією «Вчитель закладу загальної 

середньої освіти» (2020 р.), Державний стандарт початкової освіти (2018 р.), 

Державний стандарт базової середньої освіти (2020 р.) (мовно-літературна галузь/ 

іншомовна освіта) «Загальноєвропейські Рекомендації з мовної освіти: вивчення, 

викладання, оцінювання» (2011 р.), Рекомендації Американських рад «Insights into 

remote learning and teaching». 

Метою навчальної програми є розвиток професійної компетентності 

учителів англійської мови щодо створення особистої освітньої траєкторії через 

використання ефективного педагогічного інструментарію задля професійного 

зростання. 

Завдання навчальної програми: 

- поглиблення розуміння професійного стандарту вчителя через особистісний та 

професійний виміри; 

- сприяння розвитку умінь використовувати комунікативно-діяльнісний підхід у 

викладанні; 

- оновлення знань та розуміння ключових компетентностей ефективного вчителя;  

- здійснення аналізу комунікативної компетентності учнів через діяльність 

сприймання та продукування, інтеракцію та медіацію; 

- удосконалення навичок планування уроків з урахуванням залученості і автономії 

учнів;  

- сприяння розвитку умінь створення особистої освітньої траєкторії через форми 

співпраці у контексті професійного зростання; 

- опрацювання онлайн-ресурсів, платформ, інструментів, програм актуальних для 

залучення учнів в процес онлайн-уроку.  

Профілі базових компетентностей учителів враховують загальні та 

професійні компетентності учителів мовно-літературної галузі (іншомовна освіта):   

мовно-комунікативна компетентність (А1.) – здатність забезпечувати 

навчання учнів іноземній мові та спілкуватися іноземною мовою у професійному 

колі (для вчителів іноземної мови); 

 предметно-методична компетентність (А2.) – здатність формувати та 

розвивати в учнів ключові компетентності, здатність організовувати різні види і 

форми навчальної та пізнавальної діяльності учнів; 

компетентність педагогічного партнерства (Б3.) – здатність до суб’єкт-



суб’єктної взаємодії з учнями в освітньому процесі;  

інноваційна компетентність (Д1.) – здатність застосовувати різноманітні 

підходи до розв’язання проблем у педагогічній діяльності. 

Очікувані результати навчання охоплюють: 

Знання і розуміння 

- актуальності інтеграції інфомедійної грамотності у професійну діяльність 

педагога; 

- важливості та переваги академічної свободи учасників освітнього процесу; 

- ключових компетентностей ефективного вчителя відповідно до сфер 

професійного зростання; 

- змісту Рекомендацій Ради Європи як методичної бази викладання і навчання; 

- особливостей створення та користування професійними спільнотами. 

Розвинені вміння 

- добору прийомів та форм співпраці у контексті освітнього процесу; 

- розвитку комунікативної компетентності учнів шляхом портфоліо-орієнтованого 

навчання; 

- адаптування та добору завдань відповідно до очікуваних результатів навчання; 

- створення та поширення професійних спільнот через технології, інструменти, 

медіа ресурси. 

Диспозиції  (цінності, ставлення) 

- поціновування та сприйняття іншої точки зору; 

- цінність особистості, робота в команді; 

- залученість учасників освітнього процесу; 

- право вибору, формування спільноти, полікультурність; 

Структура навчальної програми курсів: 

Навчально-тематичний план курсів підвищення кваліфікації складається з шести 

модулів: «Екологія інфромедійного освітнього простору: політика та практика», 

«Академічна свобода як вектор розвитку сучасної освіти», «Ключові компетентності 

ефективного вчителя», «РРЄ як методична база викладання і навчання», 

«Планування уроків: залучення і автономія учнів», «Алгоритм створення особистої 

освітньої траєкторії». 

Форми/методи навчання: лекції, практичні заняття, тренінгові вправи, робота в 

групах.



ІІІ. НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН 

КУРСІВ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ  

«ОСОБИСТА ОСВІТНЯ ТРАЄКТОРІЯ ВЧИТЕЛЯ АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ» 

 (очна форма навчання в режимі on-line/off-line,  

без відриву від виробництва в режимі on-line – 30 годин) 
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Модуль 1  

1. Екологія інфромедійного освітнього 

простору: політика та практика 
5 2 3 

1.1. Культура споживання та створення освітнього 

медіапродукту 
2 1 1 

1.2. Інтеграція інфомедійної грамотності у 

професійну діяльність педагога 
3 1 2 

Модуль 2  

2. Академічна свобода як вектор розвитку 

сучасної освіти 
5 2 3 

2.1. Поняття та принципи академічної свободи  2 1 1 

2.2. Академічна свобода учасників освітнього 

процесу  
3 1 2 

Модуль 3  

1. 3. Ключові компетентності ефективного 

вчителя 
5 2 3 

3.1. Сфери професійного зростання вчителя 2 1 1 

3.2. Форми співпраці у контексті освітнього 

процесу 
3 1 2 

Модуль 4  

4. РРЄ як методична база викладання і 

навчання 
5 2 3 

4.1. Аналіз КМК: сприймання, продукція, 

інтеракція, медіація 
2 1 1 

4.2. Портфоліо-орієнтоване навчання мови 3 1 2 

Модуль 5  

5. Планування уроків: залучення і автономія 

учнів 
5 2 3 

5.1. Навчання мови: завдання відповідно до 

очікуваних результатів 
2 1 1 

5.2. Контроль знань та умінь: дескриптор «я можу» 3 1 2 

Модуль 6  

6. Алгоритм створення особистої освітньої 

траєкторії 
5 2 3 

6.1. Професійні спільноти: технології, інструменти, 

медіаресурси 
2 1 1 

6.2. Професійний нетворкінг: види та цілі 3 1 2 

Разом годин за планом: 30 12 18 

 


